Verbale di accordo 2019 comune di Castel d’Ario

Nei giorni 06/02/2019 e 20/03/2019 si sono incontrate I’ Amministrazione Comunale di Castel

d’ Ario rappresentata dal Sindaco Signora Daniela Castro, dagli Assessori Marco Carlin peril bilancio
€ Mara Spanevello per le politiche Sociali, le Organizzazioni Sindacali CGIL-CISL-UIL Confederalj
territoriali rappresentate da Donata Negrini, Dino Perboni, Paolo Soncini e le Organizzazioni
Sindacali dei Pensionati SPI CGIL- FNP CISL- UILP UIL rappresentate da Enrica Chechelani, Luigi
Tosi, Emilio Benfatti, nonché i pensionati locali, rappresentati dal Signor Tommaso Salvato.
Nonostante il quadro di difficolta economica, finanziaria e normativa in cui gli enti locali sono
costretti ad operare, le parti condividono l'opportunita di mettere in campo tutte le azioni possibili

volte a salvaguardare la quantita e qualita dei servizi e a sostenere i redditi pili bassi e le famiglie in
difficolta .

A tal proposito si richiama il Protocollo d’Intesa fra Anci Lombardia e Sindacati Confederali siglato
in data 18 gennaio 2016.

Obiettivi comuni sono quelli di difendere i servizi, attuare politiche positive per il lavoro e per la casa,
produrre iniziative per assicurare servizi socio-sanitari adeguati, assicurare la progressivitd nelle

imposte, difendere le fasce di popolazione a basso reddito, in modo particolare i redditi da lavoro e
da pensione.

L'Amministrazione Comunale di Castel d’Ario si & impegnata dunque a introdurre nel bilancio di
prossima approvazione per il 2019 e a realizzare le linee di intervento discusse, di seguito esposte:

1: Adesione ai protocolli provinciali sottoscritti dalle OO.SS e Prefettura di Mantova nel 2015:

a) Sugli appalti pubblici concementi i servizi socio-sanitari, assistenziali, educativi e multiservizi;
I'Amministrazione si impegna altresi nella lotta alle forme di illegalita e al lavoro nero sul
territorio e alle forme di criminalita organizzata;

b) -Stipulata convenzione con la Prov. di Mantova affinché le somme di loro competenza (derivanti

da sanzioni per infrazioni al codice della strada) siano utilizzate per la manutenzione delle strade
provinciali del nostro Comune.

¢) -consegnati a tutti i proprietari i progetti di liberalizzazione delle aree P.E.E.P. permettendo

["acquisto dei terreni concessi in diritto di superficie e I’eliminazione dei vincoli per gli alloggi ceduti
in diritto di proprieta.

2.Lotta all'Evasione: le parti condividono che la lotta alla evasione fiscale, tariffaria e contributiva
continui ad essere una prioritd; obbiettivo della Amministrazione comunale & il recupero del
dell'evasione con particolare riferimento aglianni 2013 -2014 e2015. L' Amministrazione ha pertanto
attivato un patto operativo con la societad Ares per il recupero in forma bonaria (ad 0ggi recuperati
euro 69.000) e con I.C.A. per il recupero in forma coattiva (servizio appena appaltato ) .

3.Politiche Tributarie:

Addizionale Comunale Irpef: I'Amministrazione Comunale, sulla base dei dati economici
previsionali, assume I'obiettivo e I'impegno con i prossimi bilanci futuri, ed entro il termine di
mandato, per una possibile riduzione delle aliquote per I'addizionale Irpef Comunale.

Per I'anno 2019 viene confermato il criterio di 0,8%



4.Politiche Sociali

L' Amministrazione Comunale assume I'impegno di mantenere e sviluppare le politiche sociali-

assistenziali a favore dei cittadini, per il 2019 attraverso:

_ il servizio di segretariato sociale a mezzo di Assistente Sociale professionale per n° 18 ore

settimanali con impegno economico di 19.375,00€ .

Servizio alle persone anziane e Servizio domiciliare SAD :impegno economico previsto €

4.000,00€ per n° persone in carico 11.

_Inserimento anziani in RSA e Centro diurno anziani: il servizio & rivolto a persone in gravi difficolta

economiche non in grado di far fronte agli alti costi delle rette. L'impegno previsto & di €.63.400,00€

per n. 4 persone.

- Centri disabili. L'impegno previsto & di €. 93.552,00€ per n. 7 persone.

Sono stati organizzati incontri specifici a scuola e con incontri alla cittadinanza su bullismo, €

organizzate incontri per affrontare i problemi sulla violenza di genere, ludopatia, sindrome Alzheimer

e progetto per adolescenti e famiglie “* Essere genitori, essere cittadini ;

e serata informativa dedicata all’ Alzheimer e Demenza Senile;

e incontro con ostetriche sul tema “ Salute al femminile”;

e incontro con arbitro Orsato per i ragazzi della scuola Secondaria su “ Regole nel gioco e nella
vita”;

e due incontri con la Coop. Centro Donne sul cyber bullismo;

e consegnata la Costituzione ai 18°enni in occasione della Festa della Repubblica per valorizzare
e comprendere i diritti - doveri dei cittadini e le regole che fissano le basi per un convivenza
civile.

5.Welfare locale:

In relazione alla priorita degli interventi riferiti a situazioni di fragilita sociale (non autosufficienza,
disabilita, condizione minorile etc) I' Amministrazione Comunale si impegna a l:

-trasporto bambini/ragazzi portatori di disabilita attraverso un fondo di €. 29.865,00 €, che

attiene al numero 7.

_assistenza ai minori in affido, attivita ricreativa estiva per i ragazzi (Crest). Risorse stanziate €.
12.000 € che attiene a numero 40. '

-fondo a sostegno delle famiglie con figli che dimostrano difficolta economiche: Risorse stanziate

€ 3.000€che attiene ai richiedenti.

-conciliazione dei tempi lavorativi con l'attivazione dei servizi di pre -post scuola per le famiglie
16.000€ che attiene a numero 30.

-piano del diritto allo studio/ eventuali progetti scolastici ( vedi allegato)

-Isee: per l'accesso ai servizi e delle tariffe a domanda individuale viene definito, sulla base
dell'accordo Anci Regionale, il regolamento Isee che viene allegato al presente accordo
comprensivo delle eventuali fasce di esenzione Isee.
 Servizio di educativa domiciliare pari a 5.158,00 per numero utenti n° 5
_ Servizio di telesoccorso in convenzione con la Croce Verde di Mantova pari a un impegno di 1.500€
- Servizio di trasporto anziani e altri servizi per pubblica utilita in convenzione con il Centro Sociale
pari a 6.500 euro.

- Servizio Pasti a domicilio pari a € 6.000,00 per n°® 58 utenti.

- Riconfermato il servizio di doposcuola con aumento del contributo Comunale per il pasto.

6.Politiche Abitative- Fondo sostegno affitti:
L' Amministrazione Comunale si impegna al recupero e sistemazione attraverso interventi ordinari di

un alloggio di emergenza. L'Amministrazione Comunale si impegna ad aderire al progetto di
sostegno alle emergenze abitative secondo gli accordi con il Consorzio di zona.



Il Comune di Castel d’Ario e le Organizzazioni Sindacali CGIL CISL UIL e il Sindacato Pensionati
Spi-Fnp-Uilp attraverso il presente protocollo di intesa si impegnano a rafforzare il dialogo € la
collaborazione, nell'ambito delle rispettive competenze e funzioni, anche attraverso lo scambio delle
politiche di cui al presente protocollo di intesa.

Si impegnano a divulgare i contenuti del presente accordo tramite i mezzi di informazione, anche
in modo congiunto, per informare la cittadinanza sugli obbiettivi che si intendono perseguire e sui
risultati concreti che si potranno raggiungere.

Il presente accordo avra durata annuale ed eventuali problemi che potranno emergere saranno

congiuntamente affrontati e risolti con lo stesso spirito di collaborazione che ha generato il presente
accordo.

Allegati: Piano Diritto allo studio
Tariffe servizi comunali

p.Le Organizzazioni Sindacali per L'Amministrazione Comunale
( Salvato Tommaso ) (Daniela Castro )
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